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Chéres artisans, chers partenaires,

En 2024, I'artisanat a une fois de plus prouvé son réle essentiel dans notre économie
et notre société, méme dans un contexte économique instable. Les chiffres parlent
d'eux-mémes : 73 745 entreprises artisanales, représentant 89 735 salariés, ont
continué d'animer notre région. Avec 8 135 immatriculations d'entreprises, dont
63% en micro-entreprises, NoUs avons assisté a un élan entrepreneurial sans
précédent qui mérite d'étre salué et soutenu.

Cette dynamique ne doit pas étre prise pour acquise. Elle nécessite un
accompagnement constant et un engagement fort de la part de toutes les
parties prenantes. A la CMA Centre-Val de Loire, nous avons été a la pointe de
cet engagement, en accueillant et en formant 2 704 créateurs et repreneurs
d'entreprise artisanale. Nous avons également mobilisé nos conseillers experts pour
analyser 1 027 entreprises, répondant ainsi aux besoins spécifiques des artisans
dans des domaines cruciaux tels que les ressources humaines et le développement
numeérique.

Il est impératif que nous continuions a renforcer ce soutien. Les 873
accompagnements personnalisés offerts pour des problématiques comme la
transition écologique et alimentaire illustrent notre détermination a répondre aux
défis contemporains. Dans un monde ou la durabilité est devenue une exigence
incontournable, nous avons labellisé 215 entreprises dans le cadre de la transition
écologique et énergétique, prouvant ainsi que l'artisanat peut étre a la fois innovant
et respectueux de notre environnement.

En matiere de formation, notre réle est tout aussi fondamental. En 2024, 6 848 jeunes
ont été formés dans nos CFA, et nous avons sensibilisé 4 319 jeunes aux métiers de
I'artisanat. Ces actions sont vitales pour assurer le renouvellement de notre secteur.
Nous devons continuer a investir dans la jeunesse, car elle représente I'avenir de
I'artisanat et de notre territoire.

Cependant, il ne suffit pas d'accompagner les artisans; nous devons également
défendre leurs intéréts aupres des décideurs politiques. Cela nécessite une voix
forte et unie pour faire entendre nos préoccupations et nos aspirations. Nous
devons exiger des politiques publiques qui soutiennent véritablement l'artisanat,
en allégeant les charges administratives et en favorisant I'acces a la formation et
aux financements. C'est une question de justice économique et d'équité sociale.

Alors que nous entamons cette nouvelle année, engageons-nous collectivement
a faire de l'artisanat un pilier de notre économie, a valoriser notre savoir-faire et
a investir dans un avenir durable. Ensemble, faisons en sorte que l'artisanat du
Centre-Val de Loire continue de briller et d'inspirer les générations futures.

Bien a vous,

Aline MERIAU
Présidente de la Chambre de Métiers
et de I'Artisanat Centre-Val de Loire
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ALINE MERIAU
Présidente de la Chambre
de Métiers et de 'Artisanat
Centre-Val de Loire

MICHEL CIBOIS (28)
1¢" Vice-président, en charge
du décret tertiaire

NICOLAS COUSIN (36)
2¢me\/ice-président en charge du
développement économique

STEPHANIE FROGER (28)
3eme\/ice-présidente en charge
des affaires générales

FRANCIS RENIER (18)
4¢me\ice-président en charge de
I'orientation professionnelle et du
développement numérique

AURELIE FOUASSIER (41)

5eme\ice-présidente

PASCAL BLASZCZYK (37)
6°meVice-président en charge
de la formation professionnelle
initiale et continue
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CENTRE-VAL DE LOIRE
en quelques chiffres

@/ SERVICES 618 collaborateurs CMA

» CREATION REPRISE D'ENTREPRISE » TRANSMISSION
2123 581 164

€ul Artisans |
de création ou de accompagnes
reprise d'activité formés avant dans la transmission

accueilliset conseillés I'installation de leur entreprise

» TRANSITION ECOLOGIQUE

» DIAGNOSTICS
ENTREPRISE 356 215
£ Artisans Entreprises
Q, 1027 accompagnés ]abellisées,
~ pour réduire les chartées
par les conseillers CMA déchets et 'usage de et renouvelées

matiéres premieres

» ACCOMPAGNEMENTS , METIERS D'ART

SPECIALISES
353 @ 489
Artisans durant les Journées Européennes

ont bénéficié d'un appui au recrutement cles MEt ame alayT
ou d'une labellisation alimentaire

WY FORMATION

» FORMATION INITIALE » FORMATION CONTINUE® g
N
. y 6848 ) 991 stagiaires formation courte 3
Jeunes formés 5
g@g dans les CFA 300 Stagiaires formation 5
gérés en direct ou en qualifiante et diplémante 3
assoclation *
ORIENTATION ET INSERTION » DEMARCHES
oy ADMINISTRATIVES
Jeunes sensibilisés JO~ en prépa 2 886
Evénements et apprentissage .

Interventions pour réussir aprés un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024 4

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.
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Lartisanat dans la region

L) e

73 745 89 535
Entrepriseslartisanales* Sala}'iés**
o L, ©) & :i © @
£ @5 5,
Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services
9% 16% 35% 40% 17% 17% 37% 29%
dont
29% de femmes 17 388 artisans employeurs,
et 71% d'’hommes dont 73% ont entre 1a 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Creéations et radiations des entreprises en 2024

Z 8 135 Immatl’lculatlol’ls dont 63% en micro-entreprises

K 2 723 Radiations

+5 412 Entreprises artisanales

”

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION

27%
BEAUTE BIEN-ETRE 20%
COMMERCE GESTION SERVICES 17%
. : HOTELLERIE RESTAURATION 14%
apprentis en formation .
au sein du Campus METIERS D’'ART ET DU CUIR 1%

des Métiers - . -
et de 'Artisanat de la CMA” METIERS DE LA MOBILITE 21%

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LE CHER
en quelques chiffres

@/ SERVICES 15 collaborateurs CMA

» CREATION REPRISE D’ENTREPRISE » TRANSMISSION
167 67 28

€ul Artisans |
de création ou de accompagnes
reprise d'activité formés avant dans la transmission

accueilliset conseillés I'installation de leur entreprise

» TRANSITION ECOLOGIQUE

» DIAGNOSTICS
ENTREPRISE 39 24
£ Artisans Entreprises
Q) 117 accompagneés labellisées,
2 pour réduire les chartées
par les conseillers CMA dechets et 'usage de et renouvelées

matiéres premieres

» ACCOMPAGNEMENTS , METIERS D'ART

SPECIALISES

Artisans 3 £ durant les Journées Européennes

ont bénéficié d'un appui au recrutement cles ET e dlar
ou d'une labellisation alimentaire

WY FORMATION

» FORMATION INITIALE » FORMATION CONTINUE" &
N
J 899 o - 5
] N Jeunes formés 101 Stagiaires formation courte :
g@g dans les CFA s
gérés en direct ou en E
association &
ORIENTATION ET INSERTION > DEMARCHES
I ADMINISTRATIVES
Jeunes sensibilisés .
Jeunes en prepa 403

Fvénements et apprentissage
Interventions pour réussir aprés un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024 6
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Lartisanat dans la region

D
8 347

Entrepriseslartisanales*

@ «% M @5

Alimentation Production Batiment Services

9% 17% 33% 41%

dont
30% de femmes
et 70% d'’hommes

%

9722

Salaries”
|

W ¢ @ Y

Alimentation Production Batiment Services

17% 23% 35% 26%

1991 artisans employeurs,
dont 73% ont entre 1a 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Créations et radiations des entreprises en 2024

Z 1 047 ImmatriCU.lationS dont 77% en micro-entreprises

K 409 Radiations
]

+638 Entreprises artisanales

”

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION

23%

11%

35%

8 9 9 HOTELLERIE RESTAURATION 16%

12%

AN 3%
7

apprentis en formation *

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LEURE-ET-LOIR
en quelques chiffres

@/ SERVICES

» CREATION REPRISE D'ENTREPRISE
179 36

de création ou de
reprise d'activité

accueilliset conseillés

3 DIAGNOSTICS
@ ENTREPRISE
Q, 172

par les conseillers CMA

» ACCOMPAGNEMENTS
SPECIALISES

67

Artisans

ont bénéficié d'un appui au recrutement
ou d'une labellisation alimentaire

» FORMATION INITIALE
Ny 1349

Jeunes formés
dans les CFA

gérés en direct ou en
association

ORIENTATION ET INSERTION

Jeunes sensibilisés

Evénements et
Interventions

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024

formés avant
I'installation

Jeunes en prépa
apprentissage

pour réussir apres un
décrochage

17 collaborateurs CMA

» TRANSMISSION
24

Artisans |
accompagnes
dans la transmission
de leur entreprise

» TRANSITION ECOLOGIQUE

129 75
Artisans | Entreprises
accompagnes labellisées,

pour réduire les chartées

déchets et 'usage de et renouvelées
matiéres premieres

, METIERS D'ART

3 £ durant les Journées Européennes

des Métiers d'Art

WY FORMATION

» FORMATION CONTINUE®

04 Stagiaires formation courte

/ Stagiaires formation
qualifiante et diplémante

* du 01/01/2024 au 31/12/2024

» DEMARCHES
ADMINISTRATIVES

534

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.
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Lartisanat dans la region

) i

12 367 14 518

Entrepriseslartisanales* Salafiés**

o R Qv e ® Q7

Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services

8% 14% 35% 43% 17% 19% 34% 30%
dont
28% de femmes 2 916 artisans employeurs,
et 72% d'’hommes dont 71% ont entre 134 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Créations et radiations des entreprises en 2024

Z 1 336 ImmatriCUIationS dont 71% en micro-entreprises

K 530 Radiations
]

+806 Entreprises artisanales

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION
24%

BEAUTE BIEN-ETRE 14%
1 349 COMMERCE GESTION SERVICES 20%
HOTELLERIE RESTAURATION 20%

apprentis en formation * . -
METIERS DE LA MOBILITE 22%

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LINDRE
en quelques chiffres

88 Collaborateurs CMA
@/ SERVICES et CMA FORMATION

» CREATION REPRISE D'ENTREPRISE » TRANSMISSION
146 67 42

€ul Artisans |
de création ou de accompagnes
reprise d'activité formés avant dans la transmission

accueilliset conseillés I'installation de leur entreprise

3> DIAGNOSTICS » TRANSITION ECOLOGIQUE
ENTREPRISE 37 14

Artisans | Entreprises
253 accompagnés labellisées,
pour réduire les chartées
par les conseillers CMA déchets et 'usage de et renouvelées

matiéres premieres

; égggllxlﬂg%EMENTS » METIERS D'ART

Artisans 3 £ durant les Journées Européennes

ont bénéficié d'un appui au recrutement cles ET e dlar
ou d'une labellisation alimentaire

WY FORMATION

» FORMATION INITIALE » FORMATION CONTINUE® g

N

J 616 o : B

] N Jeunes formés 146 Stagiaires formation courte :

Q,Q g dans les CFA 5] Stagiaires formation 5

gérés en direct ou en qualifiante et diplémante 3

assoclation *

ORIENTATION ET INSERTION » DEMARCHES

ADMINISTRATIVES

Jeunes sensibilisés Jeunes en prépa 374

Fvénements et apprentissage
Interventions pour réussir aprés un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024 10
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Lartisanat dans la region

o)
6 203

e

9 057

Salaries”

Entreprises artisanales’
| |

o R Qv e R Q7

Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services

11% 18% 30% 41% 17% 31% 19% 33%

dont
29% de femmes

et 71% d'’hommes
parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

1588 artisans employeurs,
dont 70% ont entre 1a 5 salariés

Creéations et radiations des entreprises en 2024

Z 619 Immatl’lculatlol’ls dont 78% en micro-entreprises

K 240 Radiations
]

+379 Entreprises artisanales

29%

8%

615 20%
spprentis e formtion 21%
e s 22%

des Métiers
et de l'Artisanat de la CMA”

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LINDRE-ET-LOIRE
en quelques chiffres

Collaborateurs CMA
et CMA FORMATION

@/ SERVICES 217
» CREATION REPRISE D’ENTREPRISE

855 172

de création ou de
reprise d'activité
accueilliset conseillés

formés avant
I'installation

» TRANSMISSION
21

Artisans |
accompagnes
dans la transmission
de leur entreprise

» DIAGNOSTICS
ENTREPRISE

par les conseillers CMA

» ACCOMPAGNEMENTS
SPECIALISES

36

Artisans

ont bénéficié d'un appui au recrutement
ou d'une labellisation alimentaire

» FORMATION INITIALE
1726

Jeunes formés
dans les CFA

gérés en direct ou en
association

ORIENTATION ET INSERTION

Jeunes sensibilisés

Fvénements et
interventions

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024

Jeunes en prépa
apprentissage

pour réussir apres un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

» TRANSITION ECOLOGIQUE

56 45
Artisans | Entreprises
accompagnes labellisées,

pour réduire les chartées

déchets et 'usage de et renouvelées
matiéres premieres

, METIERS D'ART

3 £ durant les Journées Européennes

des Métiers d'Art

(/Y FORMATION

» FORMATION CONTINUE®

299 Stagiaires formation courte

176 Stagiaires formation
qualifiante et diplémante

* du 01/01/2024 au 31/12/2024

» DEMARCHES
ADMINISTRATIVES

687

Guichet unique |55 formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.
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Lartisanat dans la region

) %

17 961 23 540

Entreprises artisanales’ Salaries”
| |

o R Qv e R Q7

Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services

11% 17% 35% 37% 19% 15% 38% 28%
dont
31% de femmes 4 360 artisans employeurs,
et 69% d’hommes dont 69% ont entre 13 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Creéations et radiations des entreprises en 2024

Z 2 026 ImmatYICUIatlonS dont 71% en micro-entreprises

K 690 Radiations
]

+1 336 Entreprises artisanales

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION
29%

1 72 6 P BEAUTEBEEN-ETRE 1T
18%

apprentis en formation 5%
B e Mettorsy 19%

et de l'Artisanat de la CMA”

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LE LOIR-ET-CHER
en quelques chiffres

Collaborateurs CMA
et CMA FORMATION

@/ SERVICES 133
» CREATION REPRISE D’ENTREPRISE

162 105

de création ou de
reprise d'activité
accueilliset conseillés

formés avant
I'installation

» TRANSMISSION
35

Artisans |
accompagnes
dans la transmission
de leur entreprise

» DIAGNOSTICS
ENTREPRISE

par les conseillers CMA

» ACCOMPAGNEMENTS
SPECIALISES

40

Artisans

ont bénéficié d'un appui au recrutement
ou d'une labellisation alimentaire

» FORMATION INITIALE
1220

Jeunes formés
dans les CFA

gérés en direct ou en
association

ORIENTATION ET INSERTION

Jeunes sensibilisés

Fvénements et
interventions

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024

Jeunes en prépa
apprentissage

pour réussir apres un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

» TRANSITION ECOLOGIQUE

31 15
Artisans | Entreprises
accompagnes labellisées,

pour réduire les chartées

déchets et 'usage de et renouvelées
matiéres premieres

, METIERS D'ART

3 £ durant les Journées Européennes

des Métiers d'Art

(/Y FORMATION

» FORMATION CONTINUE®

170 Stagiaires formation courte

7 Stagiaires formation
qualifiante et diplémante

* du 01/01/2024 au 31/12/2024

» DEMARCHES
ADMINISTRATIVES

44

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.

14
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Lartisanat dans la region

o) i

10 312 13 000

Entreprises artisanales’ Salaries”
| |

o R Qv e R Q7

Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services

11% 16% 35% 38% 19% 15% 38% 28%
dont
27% de femmes 2 572 artisans employeurs,
et 73% d’hommes dont '70% ont entre 1a 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Creéations et radiations des entreprises en 2024

Z 1 252 ImmatrlcUIatlonS dont 71% en micro-entreprises

K 443 Radiations
]

+809 Entreprises artisanales

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION
22%

1 2 2 0 15%
28%

apprentis en formation 19%
B e Mettorsy 17%

et de l'Artisanat de la CMA”

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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LE LOIRET
en quelques chiffres

129 Collaborateurs CMA
@/ SERVICES et CMA FORMATION

N CREATION REPRISE D’ENTREPRISE » TRANSMISSION
614 134 14

€ul Artisans |
de création ou de accompagnes
reprise d'activité formés avant dans la transmission

accueilliset conseillés I'installation de leur entreprise

3> DIAGNOSTICS » TRANSITION ECOLOGIQUE
ENTREPRISE 64 42

Artisans | Entreprises
175 accompagnés labellisées,
pour réduire les chartées
par les conseillers CMA dechets et 'usage de et renouvelées

matiéres premieres

; égggllxlﬂg%EMENTS » METIERS D'ART

116
95 i @
Artisans durant les Journées Européennes

ont bénéficié d'un appui au recrutement des Métiers d'Art et Marché de Noél
ou d'une labellisation alimentaire

WY FORMATION

» FORMATION INITIALE » FORMATION CONTINUE® B

N

J 1040 o : B

] N Jeunes formés 181 Stagiaires formation courte :

Q,Q g dans les CFA Q] Stagiaires formation 5

gérés en direct ou en qualifiante et diplémante 3

assoclation *

ORIENTATION ET INSERTION » DEMARCHES

ADMINISTRATIVES

Jeunes sensibilisés Jeunes en prépa 424

Fvénements et apprentissage
Interventions pour réussir aprés un
décrochage

ACCOMPAGNEMENTS SPECIALISES

Guichet unique Hors formalités apprentissage

Formalités locales additionnelles aux formalités automatisées et
centralisées sous la responsabilité de I'INPI depuis janvier 2024.

» Lartisanat en Centre-Val de Loire - CHIFFRES CLES 2024 16
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Lartisanat dans la region

) i

18 555 19 698

Entreprises artisanales’ Salaries”
| |

o R Qv e R Q7

Alimentation Production Batiment Services Alimentation Production Batiment Services

7% 14% 38% 41% 13% 15% 40% 32%
dont
28% de femmes 3 961 artisans employeurs,
et 72% d'’hommes dont 71% ont entre 134 5 salariés

parmi les dirigeants d'entreprise artisanale

Creéations et radiations des entreprises en 2024

z 1 855 Immatrlct,ﬂatlons dont 73% en micro-entreprises
K 411 Radiations
1

+1 444 Entreprises artisanales

LAPPRENTISSAGE DANS LA REGION

31%

BEAUTE BIEN-ETRE 24%

apprentis en formation HOTELLERIE RESTAURATION 19%
s s g Compus )

T METIERS DE LA MOBILITE 26%

et de l'Artisanat de la CMA”

*au 31 décembre 2024
**au 30 juin 2024
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