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ÉCONOMIE3 FORMATIONPar secteur (unités légales)
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QUATRE VALLÉES
SPÉCIFICITÉ TERRITORIALE 
Le territoire est maillé autour de 4 pôles de commerces et 
de services : Dordives, Fontenay, Ferrières et Corbeilles.
Dotée  d’entreprises  différenciées  dans  des  secteurs  liés à 
l’agroalimentaire, à la métallurgie-mécanique de précision et 
au transport, elle comporte un secteur de PME dynamiques 
et d’entreprises exportant (REDEX, STIF, CRISTAL UNION, 
BELLE DE SUCRE).

Gérard LACHERON
Président

www.cc4v.fr 

TAUX DE CHÔMAGE 
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3 612 
emplois

Zone emploi  
Montargis    10,3% 

EMPLOI2 Par catégorie socioprofessionnelle2

La  communauté  de  communes  des  Quatre  Vallées  doit  son  nom aux quatre 
rivières qui la traversent : la Cléry, le Betz, le Loing et le Fusain. Elle est située à 
14 km de Montargis, 27 km de Nemours, 56 km de Sens, 100 km d’Orléans et à 
1h30 de la capitale. Elle profite du « desserrement » en raison de sa proximité 
avec la région parisienne et de ses prix attractifs de l’immobilier.
De plus, dotée d’axes de communication structurants : A19 (est-ouest), A77 
(nord-sud), D2007 (ex N7), qui la traverse, du transilien Paris-Montargis (toutes 
les heures), elle fait l’objet de déplacements réguliers.

Par tranche d’âge
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- de 25ans

25-64ans

+ de 65ans

Services

Commerce, transport, restauration

Construction

Industrie

1 097
établissements

Régional            7,0% 
National            7,5%

Artisans, 
commerçants,
chefs d’entreprise

Cadres 
et autres

Employés et ouvriers

74,3%

9,1%

12,9%
3,7%

Agriculteurs

 > Intercommunalité située à environ 100 km
d’Orléans où se concentre l’essentiel de l’offre
de formation de proximité.

 > Ce territoire limitrophe propose des formations
au sein de divers types d’établissements :
centres de formation d’apprentis (CFA), lycées
(enseignement général, agricole, professionnel et
technologique), écoles d’enseignement supérieur,
instituts et autres établissements universitaires
(IUT, UFR).établissements universitaires (IUT, UFR).



La CC des quatre Vallées abrite de nombreux 
parcs d'activités dédiés à l’accueil et au 
développement des entreprises dont la gestion de 
9 zones d'activités : 
 > ECOPARC de Ferrières-en-Gâtinais : 40 ha 

cessibles et divisibles
 > Espace d'activités multisites d’initiative privée situé 

sur les communes de Gondreville et Villevoques
 > ZAE La Colline et ZAE Les Ailes de  Dordives
 > ZAE La Plaine du Puy / Les Stations de Fontenay 

sur Loing
 > ZAE Le Bois Carré de Ferrières-en-Gâtinais 
 > ZAE Le Moulin Chevalier de Corbeilles
 > ZAE l’Arquebuse de Sceaux-du-Gâtinais
 > ZAE Préfontaines

OUTILS

PREMIERS EMPLOYEURS 

DU TERRITOIRE (hors établissements publics)

PRODUITS PHARES DU TERRITOIRE

Le  tissu  économique,  caractérisé
par  une  industrie diversifiée,  
est  essentiellement  composé  
de  PME/PMI toutes activités  
confondues  avec  de belles 
entreprises des secteurs 
agroalimentaire, robotique et 
machine-outil.

PRINCIPAUX ÉVÉNEMENTS  ÉCONOMIQUES

 > Clubs et réseaux d'entreprises : réunions et rencontres 
d'entreprises du CC4V Club Entreprises ( réunions, petits déjeuners, 
visites d’entreprises ou ateliers thématiques)

 > Organisation et participation à des réunions d'entreprises avec 
les chambres consulaires.

RÉSEAUX D’ENTREPRISES

CC4V : club entreprises 
Tél. 02 21 76 03 23 - 06 33 99 36 50
email : deveco@cc4v.fr 

DEV’UP Centre-Val de Loire
6, rue du carbone - 45072 Orléans cedex 2 FRANCE
Tel: +33 2 38 88 88 10
contact@devup-centrevaldeloire.fr              
www.devup-centrevaldeloire.fr

SIRET : 405 047 572 00038 - APE 9499Z - URSSAF : 45056186000161Cette opération est cofinancée par l’Union européenne. L’Europe s’engage en région Centre-Val de 
Loire avec le Fonds Européen de Développement Régional.

COMMUNES
Chevannes, Chevry-sous-le-Bignon, Corbeilles, Courtempierre, Dordives, Ferrières-en-Gâtinais, Fontenay-sur-Loing, Girolles, Gondreville, Griselles, Le Bignon-Mirabeau, Mignères, Mignerette, 
Nargis, Préfontaines, Rozoy-le-Vieil, Sceaux-du-Gâtinais, Treilles-en-Gâtinais, Villevoques

CONTACTS
QUATRE  VALLÉES
4 Place Saint-Macé 
45210 FERRIÈRES-EN-GÂTINAIS
02 38 26 02 70
deveco@cc4v.fr

Naïma BOUFEDJI 
Responsable du développement économique 
deveco@cc4v.fr 
06 33 99 36 50

ENTREPRISE EFFECTIF ACTIVITÉ

REDEX 178 Fabrication de machines pour laminage construction mécanique

CRISTAL UNION 125 Usine de sucre

BAGOT RÉFRACTAIRE 110 Expert en thermique industrielle 

CJS PLV 66 Présentoirs, PLV

TRANSPORT JAMET 49 Transport routier

CONFISERIE DE MEDICIS 48 Chocolaterie, confiserie

PSD 44 Supermarché

STRADAL 37 Fabrication et commercialisation de produits en béton

CEMALAN - Intermarché 35 Supermarché  

SOTRACO INDUSTRIES 34 Gros œuvre, fabrication de systèmes constructifs

AMC Industrie 32 Transformation et découpe de mousse pour l'industrie - Emballage personnalisé

ETABLISSEMENTS VAILLANT 28 Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie

SERVICES ECONOMIQUES

La CC des Quatre Vallées accompagne 
les entreprises sur : 
- La création ou la reprise d’entreprise,
- Le développement de l’entreprise,
- La recherche de fonciers dans les ZAE,
- L’orientation sur les multiples aides 
qu’elles soient des subventions ou 
des avances remboursables à taux 
préférentiel,
- La formation de vos salariés à des 
compétences spécifiques liées à votre 
activité,
- La communication de vos savoirs 
faire ou process.

Labelisée « Territoires d’Industrie », 
programme mis en place par le 
Gouvernement, la CC4V propose aux 
entreprises industrielles des actions 
personnalisées dans les domaines du 
recrutement, de formations spécifiques 
liées à leur activité, l’accueil de leurs 
futurs collaborateurs ou encore la mise 
en réseau grâce à son Association des 
Industriels du Montargois (ADIM).




