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SPÉCIFICITÉ TERRITORIALE 
Au sein du cadre de vie préservé de la Sologne, les 
entreprises ont   rejoint   un   groupement   associatif   qui   
défend   leurs intérêts : le GERFA. Territoire touristique, c’est 
aussi une terre de développement pour les entreprises 
industrielles et artisanales notamment  dans  les  domaines  
de  la  plasturgie,  du  médical, du bâtiment, de l’emballage, de 
la mécanique, de l’aéronautique et de l’armement.

PORTES DE SOLOGNE

Katia BAILLY
Présidente

www.ccportesdesologne.fr

TAUX DE CHÔMAGE 
2025

4 442 
emplois

EMPLOI2 Par catégorie socioprofessionnelle2

Créée en 2006, la Communauté de Communes compte plus de 15 400 habitants 
répartie sur 7 communes. Avec un environnement sain et préservé, la CC les Portes 
de Sologne offre un cadre de vie idéal pour sa population. Les espaces naturels, 
notamment boisés, caractéristiques de la région Solognote sont encore largement 
présents et constituent l’identité de ce territoire. Les 7 communes qui la composent 
disposent d’une architecture typiquement locale, alliant tradition et modernité. 
C’est également un territoire touristique qui bénéficie d’un maillage d’entreprises 
industrielles, artisanales et commerciales solide. Ainsi, chaque commune des Portes 
de Sologne dispose d’au moins un commerce de proximité dans son centre-bourg.

Services

Commerce, transport, restauration

Construction

Industrie

Par tranche d’âge

2
7 

%

2
2

 %

5
1 %

- de 25ans

25-64ans

+ de 65ans

59,8 %

9,2 %

23,2 %

7,8 %

1 136
établissements

Régional            7,1% 
Fr. métro            7,5%

Zone emploi  
Orléans               7 % 

Cadres 
et autres

Employés et ouvriers

20,6 %

9%
0,4 %

Agriculteurs Artisans, 
commerçants,
chefs d’entreprise

	> Intercommunalité située à environ 20 km 
d’Orléans où se concentre l’essentiel de l’offre de
formation de proximité ;

	> 9 centres de formation d'apprentis dont plusieurs
spécialités (banque/finance - BTP - pharmacie
-sport -transport/logistique).

	>
>

	>

Pôle formation UIMM - CFAI Centre-Val de Loire
3 lycées professionnels (+ 3 sections d'enseignement
pro), 1 lycée polyvalent privé et 1 lycée hôtelier
Ecoles : CESI (ingénieurs informatiques), formation
professionnelle et sportive, travail social, ESAD (Art &
design), EXCELIA (management), ISC (commerce),
ESTP (Ecole Supérieure de Travaux Publics), CODA 
School.

	> Etablissements universitaires : IUT, EUK
(kinésithérapie), UFR multidisciplinaire, Polytech

	> Instituts de formation : AFTEC et diverses spécialités
(administration des entreprises, professions
paramédicales, professorat, psychomotricité,
techniques d'ingénieur)

70  %



> La création d’une ZAE sur la commune de 
Ligny-le-Ribault

> L’extension de la ZAE de Marcilly-en-Villette
> L’extension de la ZAE de Menestreau-en-

Villette
> Limère à Ardon

SERVICES ECONOMIQUES

• Création, aménagement et entretien
de zones d’activités industrielles,
commerciales et artisanales.
• Actions de développement
économique, conseils et accom-
pagnement des entreprises
• Forum emploi
• Forum des entreprises de Sologne
• Veilles des locaux vacants
• Promotion du tourisme

OUTILS
La CC des Portes de Sologne abrite: 
8 ZAE  dédiées à l’accueil et au 
développement des entreprises.
Dont 4 projets majeurs sont en cours :

PREMIERS EMPLOYEURS 

DU TERRITOIRE (hors établissements publics)

PRODUITS PHARES DU TERRITOIRE
RÉSEAUX D’ENTREPRISES

• GERFA (Groupement des Entreprises de la Région de la Ferté-
Saint-Aubin)

• Union Commerciale de la Ferté-Saint-Aubin : Les Vitrines
Fertésiennes

• Union Commerciale de Marcilly-en-Villette

DEV’UP Centre-Val de Loire
6, rue du carbone - 45100 Orléans
Tel: +33 2 38 88 88 10
contact@devup-centrevaldeloire.fr 
www.devup-centrevaldeloire.fr

SIRET : 405 047 572 00038 - APE 9499Z - URSSAF : 45056186000161Cette opération est cofinancée par l’Union européenne. L’Europe s’engage en région Centre-Val de 
Loire avec le Fonds Européen de Développement Régional.

COMMUNES
Ardon, Jouy-le-Potier, La Ferté-Saint-Aubin, Ligny-le-Ribault, Marcilly-en-Villette, Ménestreau-en-Villette, Sennely

CONTACTS
LES PORTES DE SOLOGNE
Place Charles De Gaulle 
BP 49 - 45240 LA FERTE-SAINT-AUBIN 
02 38 64 83 81 
contact@ccportesdesologne.fr

ALICE PASQUET
Responsable du développement économique, commerce 
local et emploi 
apasquet@ccportesdesologne.fr
07 87 90 03 22

ENTREPRISE EFFECTIF ACTIVITÉ

THALES LAS FRANCE SAS 475 Fabrication d'armes et de munitions

MAQUET SAS et GETINGE 350 Equipement de bloc opératoire

Institut national de recherche pour l'agriculture 
l'alimentation et l'environnement (INRAE) 249 Recherche développement en autres sciences physiques et naturelles

IKEA FRANCE 164 Magasin d'ameublement et de décoration
JUNGHANS T2M SAS 180 Fabrication et commercialisation d'armes et de munitions

AUREA AgroSciences 85 Laboratoire d'analyse et de conseil agro-environnemental

ROXEL FRANCE 65 Fabrication de systemes de propulsion pour missiles roquettes, autres engins tactiques 
de croisière

SARL DU CHATEAU 56 Hébergement médicalisé

AGRO BIO 40 Fabrication de produits chimiques et biologiques pour l'industrie pharmaceutique et la 
recherche.

L’identité  du   territoire   s’articule   
autour de filières d'excellence 
telles que :
• l'armement
• la mécanique de précision
• l'artisanat du bâtiment
• le tourisme

PRINCIPAUX ÉVÉNEMENTS  ÉCONOMIQUES

	> Clubs et réseaux d'entreprises : réunions et rencontres
d'entreprises.

	> Organisation et participation à des réunions d'entreprises avec
les chambres consulaires.

	> Le GERFA est un lieu d’échange nécessaire pour les chefs
d’entreprises qui se réunissent plusieurs fois par an autour de
thématiques techniques (fiscalité, emploi, financement, …) ou lors de 
moments conviviaux qui permettent de découvrir les dirigeants du
territoire.

1 Pépinière d'entreprise le 109 Workplace

INE MIEL 22 Conditionnement, négoce miel




